ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA SAUDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA SAUDE
LEI N° 390 DE 08 DE ABRIL DE 2022.

“Dispde sobre a criagdo de cargos de provimento efetivo e modifica a estrutura organizacional do Poder Executivo do municipio de
Boa Satde e da outras providéncias.”

JOSE WELLINGTON ALVES ROCHA, o Prefeito Municipal de Boa Saude, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribui¢des, Faz
Saber que a Camara Municipal Aprovou e ele Sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Ficam criados na estrutura organizacional do Municipio de Boa Satde/RN, os cargos de Fiscal de Tributos, Fiscal de Obras, e Operador de
Trator, na quantidade, carga horaria, escolaridade, atribui¢cGes e remuneragao descritos no Anexo I, parte integrante desta lei.

Art. 2° A Presente Lei altera a quantidade de cargos publicos de provimento efetivo na Prefeitura Municipal de Boa Saude/RN, instituidos pela Lei
n° 247/2013, que passam a integrar a estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Boa Saude/RN.

Art 3° O provimento dos cargos efetivos mencionados na presente Lei sera efetivado através de aprovagdo em concurso publico de provas e titulos, a
ser realizado pela Prefeitura Municipal de Boa Satide/RN.

Paragrafo tnico. Comprovada a excepcionalidade de interesse publico, a Administragdo podera contratar temporariamente, através de processo
seletivo com especificagdes contidas em edital, para preenchimento dos cargos especificados no Anexo I desta Lei, conforme preceito legal contido
no art. 37, Inciso IX, da Constituigdo Federal.

Art. 4° As despesas com a aplicagdo desta lei correrdo a conta dos recursos proprios do orgamento municipal.

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando convalidados todos os atos efetuados e realizados pelo Poder
Executivo até a presente data, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Boa Saude, em 08 de abril de 2022.

JOSE WELLINGTON ALVES ROCHA
Prefeito Municipal

ANEXO I - QUADRO DE CRIACAO DE CARGOS, QUANTIDADE, JORNADA DE TRABALHO, ESCOLARIDADE, ATRIBUICOES E
SALARIO.

CARGO VAGAS|CARGA  [ESCOLARIDADE |ATRIBUICOES SALARIO
HORARIA
SEMANAL
FISCAL DE|02 40 ENSINO MEDIO |Fiscalizar o cumprimento da legislagdo tributéria; constituir, mediante lancamento, o crédito tributario e dé contribuigdes; elaborar e proferir decisdes[R$
TRIBUTOS COMPLETO ou delas participar em processo administrativo fiscal, bem como em processos de consulta, restitui¢do ou compensagéio de tributos e contribuigdes e de |1.500,00

reconhecimento de beneficios fiscais; executar procedimentos de fiscalizagdo, praticando os atos definidos na legislagao especifica, inclusive os

relacionados com o controle fiscalizador, apreensdo de mercadorias, livros, documentos, materiais, equi S € 1ados; solicitar

documentagio contabil de sociedades empresariais, empresarios, 6rgdos, entidade, fundos e demais contribuintes, aplicando as restrigdes previstas nos
arts. 1.190 a 1.192 do Codigo Civil e observado o disposto no art. 1.193 do mesmo diploma legal; proceder a orientagdo do sujeito passivo no tocante a
interpretagdo da legislagdo tributaria; requisitar for¢a policial quando necessaria; supervisionar as demais atividades de orientagdo ao contribuinte;
gerenciar o sistema de inscrigdo municipal; fiscalizar, notificar, multar, orientar, coordenar problemas/situagdes/atividades tributarias no dmbito do

territorio do Municipio de Boa Saude/RN; executar outras tarefas correlatas.

FISCAL DE|02 40 ENSINO MEDIO |Fiscalizar as obras piblicas e particulares, concluidas ou em andamento, abrangendo também demoligdes, terraplenagens, parcelamento do solo, a|1.500,00
OBRAS COMPLETO colocagdo de tapumes, andaimes, telas, plataformas de prote¢do e as condigdes de seguranga das edificagdes; Fiscalizar o cumprimento do Coédigo de
Obras e Edificagdes, do Plano Diretor Participativo e da Lei Municipal de Parcelamento do Solo; Emitir notificagdes, lavrar autos de infragdo e expedir
multas aos infratores da legislagao urbanistica municipal; Reprimir o exercicio de atividades desenvolvidas em desacordo com as normas estabelecidas
na legislagdo urbanistica municipal, as edificagdes clandestinas, a formagéo de favelas e os agrupamentos semelhantes que venham a ocorrer no dmbito
do Municipio; Realizar vistoria para a expedi¢do de “Habite-se” das edificagdes novas ou reformadas; Definir a numeragéo das edificagdes, a pedido
do interessado; Elaborar relatorio de fiscalizagdo; Orientar as pessoas ¢ os profissionais quanto ao cumprimento da legislagao; Apurar as denuncias ¢
claborar relatorio sobre as providéncias adotadas; Regular o uso ¢ a manutengéo dos logradouros publicos; Autorizar ¢ fiscalizar propagandas, placas ¢
anuncios nas areas publicas e frontais aos imdveis; Fiscalizar o funcionamento de eventos, shows, parques de diversdes, circos, etc;

« Fiscalizar o cumprimento do Coédigo de Posturas Municipal; Elaborar relatorio de fiscalizagdo; Orientar as pessoas ¢ os profissionais quanto ao

cumprimento da legislagdo; executar outras tarefas correlatas.

OPERADOR |02 40 ENSINO Executar tarefas de operagéo de tratores e reboques, montados sobre rodas, para carregamento e descarregamento de materiais. Executar rogagem de|1.212,00
DE TRATOR FUNDAMENTAL |[terrenos e limpeza de vias
COMPLETO publicas, pragas e jardins. Conduzir tratores providos ou ndo de implementos diversos, como ldmina e maquinas varredoras ou pavimentadoras,

dirigindo-as e operando o mecanismo da tragdo ou impulsdo, para movimentar cargas e executar operagdes de limpeza ou similares. Zelar pela boa
qualidade

do servigo, controlando o andamento das operagdes, colocando em pratica as medidas de seguranga recomendadas, para operagao e estacionamento da
maquina. Efetuar a limpeza e lubrificagdo das maquinas e seus implementos, para assegurar seu bom funcionamento. Efetuar o abastecimento dos
equipamentos com o6leo diesel, observando o nivel do dleo lubrificante e lubrificando as partes necessarias, utilizando graxa, para manté-las em
condigdes de uso. Registrar as operagdes realizadas, anotando em um diario ou em impressos, os tipos e os periodos de trabalho, para permitir o

controle dos resultados. Executar outras tarefas correlatas.
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